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] 3° EDITAL DE SELECAO DE TUTORES:
PET-SAUDE EQUIDADE UFPB/SES-PB/DSEI POTIGUARA - 2024/2026

A Universidade Federal da Paraiba (UFPB), a Secretaria Estadual de Satde da
Paraiba (SES-PB) e o Distrito de Saude Especial Indigena Potiguara (DSEI Potiguara)
tornam publica e estabelecem normas para a realizacdo de Processo Seletivo Publico
destinado a selecionar candidatos(as) para contratacdo temporaria no periodo de 1 ano
para colaborar como bolsista ou voluntario(a) nas fungdes de coordenador(a) de grupo de
aprendizagem tutorial e de tutor(a) no projeto PET-Satde Equidade UFPB/SES-PB/DSEI
Potiguara, nos termos da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Satde,
EDITAL SGTES/MS N° 11, de 16 de setembro de 2023 e Portaria N° 12, de 1° de abril
de 2024.

1. DISPOSICOES GERAIS

O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude Equidade)
constitui-se em uma estratégia inovadora com a finalidade de dar continuidade a
promogdo de iniciativas para o fomento de processos de integracdo ensino-servigo-
comunidade para o desenvolvimento do Sistema Unico de Satide (SUS), a partir dos
elementos tedricos e metodologicos da Educagdo Interprofissional (EIP) que possam
contribuir com o trabalho da gestdo e assisténcia em saude. Envolve professores,
estudantes, profissionais de saude, gestores, usuarios e outros atores do SUS com foco na
interprofissionalidade, interdisciplinaridade, intersetorialidade, trabalho em Rede,
integracdo ensino-servico-comunidade e diversificagdo dos cendrios de praticas como
prerrogativas para mudangas, na dinamica do trabalho em saude, fortalecendo o conceito
de humanizagdo do cuidado e o principio da integralidade e equidade da assisténcia no
contexto das redes colaborativas na formag¢do para o SUS, conforme Portarias
Interministeriais 421 e 422/2010, 1.127/2015 e Edital SGTES/MS N° 11, de 16 de
setembro de 2023.

E uma parceria dos Ministérios da Educagio e da Satde, para a qual a
Universidade Federal da Paraiba (UFPB), a Secretaria Estadual de Saude da Paraiba
(SES-PB) e o Distrito de Satde Especial Indigena Potiguara (DSEI-Potiguara) tiveram o
projeto aprovado para o estado da Paraiba, referente aos anos de 2024/2026 Portaria N°
12, de 1°de abril de 2024). Assim, o projeto PET-Saude Equidade UFPB/SES-PB/DSEI
Potiguara conta com os seguintes objetivos:

OBJETIVO GERAL

Estimular mudancas na formacao e nas praticas dos servigos de saude da Paraiba
por meio da integracdo entre a UFPB, SES-PB e DSEI-Potiguara, em articulagdo com
movimentos sociais € controle social, valorizando e aperfeigoando trabalhadores(as) e
futuros(as) trabalhadores(as) do SUS, considerando a promog¢do da saude mental e
maternagem, em seu contexto biopsicossocial, considerando aspectos como equidade de
género, identidade de género, sexualidade, raga, etnia, idade e deficiéncias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover formagdo e letramento em saude de trabalhadoras(es) e futuras
trabalhadoras da saude no combate a estigmas, preconceitos, violéncias,
machismo e racismo que impactam nas identidades de género, orientagdo sexual,
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raca, etnia, deficiéncia, idade etc., de diferentes populagdes acompanhadas pelo
SUS;

Compreender e divulgar a importancia das diferentes politicas publicas
relacionadas a tematica do projeto;

Criar estratégias para o reconhecimento e enfrentamento de estigmas,
preconceitos e violéncias vivenciadas pelas trabalhadoras e futuras trabalhadoras
do SUS, no que se refere as identidades de género, orientagao sexual, raga, etnia,
deficiéncia, idade etc;

Criar estratégias para o reconhecimento e enfrentamento da precarizagdao, do
machismo e racismo estrutural no ambiente de trabalho em satide vivenciadas
pelas trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS;

Desenvolver estratégias de cuidado e de fortalecimento da saide mental para o
enfrentamento de estigmas, preconceitos, violéncias, machismo e racismo
vivenciadas pelas trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS, no que se refere
as identidades de género, orientagdo sexual, raca, etnia, deficiéncia, idade etc;

Fomentar discussdes para sensibilizar docentes, os Nucleos Docentes
Estruturantes (NDE) e coordenagdes dos cursos da area da saude, para fortalecer
a IESC na perspectiva do ensino, pesquisa e extensdo, valorizando a rede de
servigos de saude, como sistema saude escola e a fortalecimento da Educacgao
Interprofissional (EIP) nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC), com vistas ao
enfrentamento de estigmas, preconceitos, violéncias, machismo e racismo
vivenciadas pelas trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS, no que se refere
as identidades de género, orientagdo sexual, raca, etnia, deficiéncia, idade etc;

Visibilizar e debater a necessidade do papel de cuidadora, considerando aspectos
referentes ao seu  proprio envelhecimento,  bem  como 0
envelhecimento/adoecimento de pessoas que demandam de seus cuidados, como
pais, avos, etc;

Possibilitar debates e acdes sobre estigmas, preconceitos, violéncias no processo
de envelhecimento e de deficiéncia da trabalhadora e futura trabalhadora da saude
no ambito da universidade e dos servigos de saude;

Visibilizar e debater a pluralidade da maternagem de trabalhadoras e futuras
trabalhadoras do SUS;

Identificar, compreender e fomentar estratégias para o enfrentamento das
dificuldades geradas pelos fatores que contribuem para o sofrimento e
adoecimento de trabalhadoras e futuras trabalhadoras da saude que gestam face as
demandas e experiéncias da maternagem;

Potencializar a participagdo e/ou controle social no enfrentamento a questdes de
estigmas, preconceitos, violéncias, machismo e racismo vivenciadas pelas
trabalhadoras e futuras trabalhadoras da satude;



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DA PARAIBA
DISTRITO DE SAUDE ESPECIAL INDIGENA POTIGUARA
PET-SAUDE EQUIDADE
12. Articular os projetos PET-Saude da Paraiba de modo a fortalecer as agdes
realizadas sobre a equidade no acesso a saude das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras do SUS no estado.

O presente Edital objetiva selecionar 2 docentes da UFPB/tutores bolsistas (com
formagdo na area da saide ou na area de ciéncias sociais e/ou humanas. Os (As)
selecionados(as) deverdo cumprir carga horaria minima de oito horas semanais, com
disponibilidade de dois turnos por semana (manha e/ou tarde) para participar das
atividades do Projeto PET-Saude Equidade UFPB/SMS-JP/DSEI Potiguara.

2. DOS REQUISITOS

Poderdo concorrer a presente selecao de bolsistas professores ativos/efetivos com
formagao no nucleo especifico de qualquer curso da area da satude, de ciéncias sociais ou
humanas, com disponibilidade de 8h semanais para dedicagdo ao projeto, que
desenvolvam ou possuam interesse em desenvolver atividades de ensino, pesquisa e
extensao relacionadas com os objetivos do projeto, obedecendo aos critérios definidos na
secdo do Procedimento Seletivo. Os docentes, para participarem da sele¢do, devem
possuir e comprovar titulo de doutor.

Os (As) tutores(as) selecionados(as) deverdo participar obrigatoriamente das
seguintes atividades: coordenagdo dos grupos tutoriais; desenvolvimento e estimulo as
praticas colaborativas e de educagdo interprofissional; divulgacdo de vivéncias e
discussodes na plataforma virtual do PET-Saude, bem como em eventos e publicagdes na
area; formacao pedagdgica e contribui¢do para o processo de formacgao em satde.

3. DAS VAGAS

A selecdo contemplard docente bolsista inscrito no processo seletivo, que fara
parte do Grupo Tutorial 4 (GT-4) como apresentado na TABELA 1.

A ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) por vaga serd considerada
quando for necessaria a substituicdo de tutores bolsistas, como na desisténcia de
participag@o do(as) bolsista no projeto, solicitagdo do(a) bolsista para assumir a fungdo
de voluntario(a) ou ndo cumprimento satisfatorio de suas atribui¢des apds andlise e
avaliagdo do Colegiado Gestor do PET-Saude, composto por representantes/integrantes
do projeto.

A lista de classificagdo no processo seletivo serd considerada para fins de
distribuicao das vagas de bolsistas e de voluntarios por grupo tutorial, sendo as bolsas
destinadas aos primeiros colocados no processo de selegdo.

4. DAS ATRIBUICOES

Compete ao(a) Tutor(a):

Orientar as vivéncias em servico e a produgao de conhecimento relevante na area
da saude;

Praticar a supervisdo docente-assistencial, exercida em campo, dos profissionais
da saude e/ou alunos(as) do projeto como parte de sua atividade universitaria, sem
detrimento de outras atividades que j4 realiza;
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Realizar o registro didrio da frequéncia e das atividades desempenhadas, bem
como o repasse das informagdes ao coordenador do grupo de aprendizagem
tutorial, para valida¢ao mensal; e

Preencher formularios e relatorios a serem entregues ao Ministério da Saude,
quando solicitado.

5. DAS INSCRICOES

As inscrigdes ocorrerdo a partir das 00h00 do dia 12 de julho de 2025 ¢ finalizarao
as 23h59 do dia 20 de julho de 2025 (Quadro 2), e devem ser enviadas para e-mail, na
conta: ufpbpetsaude@gmail.com, com o assunto: “SELECAO DE TUTOR(A)”. Para
validagdo das inscri¢des, sera considerado o horario local registrado no envio do e-mail
de inscri¢do. Além disso, deve ser sinalizado pelo candidato no ato da inscri¢do, no
preenchimento da Ficha de Inscricdo. O(A) candidato(a) deve informar o horario
disponivel de exercer as atividades conforme consta em edital (8h distribuidos em dois
turnos de segunda a sexta-feira).

Todos os candidatos receberdo confirmagao de recebimento da inscri¢do, dentro
das 24h apds o envio da mensagem. Posteriormente serd informado por e-mail se a
inscricdo foi deferida ou ndo, bem como pela disponibilizagdo do resultado no site
http://www.ccs.ufpb.br/ccs.

Sao critérios condicionantes para a inscri¢do a apresentagdao no formato PDF, em
documento unico (sugestao: usar o aplicativo I LOVE PDF - https://www.ilovepdf.com/pt
para juntar os arquivos), dos seguintes documentos na ordem que segue:

1. Ficha de inscricao devidamente preenchida, assinada e digitalizada (ANEXO I);

2. Copia do RG;

3. Declaracao do docente candidato, validada pela chefia do departamento, declarando
o desenvolvimento das atividades previstas nos Critérios para Andlise e Selecdo
(ANEXO II);

4. Declaragao de ndo recebimento de bolsas e auxilios, para os(as) candidatos(as) a
bolsas (ANEXO III);

5. Autodeclaragdo de Pertencimento a Grupos Sociais Minorizados (ANEXO IV,
quando cabivel)

6. Comprovagdo de nivel superior de formagao (diploma de graduagdo ou inscricdo no
conselho de classe);

7. Comprovagao de titulagdo (diploma de doutorado ou comprovante de conclusdo da
pos-graduacao);

8. Curriculo resumido referente aos 5 Gltimos anos de atuacao, elaborado contemplando
os itens pontuados nesta selecio (ANEXO II) e respectivos documentos
comprobatdrios (ANEXOS V).

9. Carta de intencdo com escrita original (ANEXO VI).

Atencdo: O(A) candidato(a) que ndo atender aos requisitos definidos pelo
presente Edital ou ndo enviar os documentos solicitados tera sua inscri¢ao indeferida.

6. DO PROCESSO SELETIVO
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O processo seletivo para definicdo de Tutores serda de carater eliminatdrio e
consistira na verificagao dos critérios para analise do curriculo conforme ANEXO VI.

O processo seletivo contara com:

1. Analise do Curriculo (Peso 5,0)

2. Carta de intencao (Peso 3,0)

3. Pertencimento a Grupos Sociais Minorizados (Peso 2,0)

Com o intuito de promover a equidade no acesso as oportunidades académicas,
sera atribuida pontuagdo adicional para docentes que se autodeclarem pertencentes a um
ou mais dos seguintes grupos sociais minorizados:

e Mulher ou pessoa nao-binaria: 0,5 ponto
e Pessoa negra ou parda: 0,5 ponto

e Pessoa indigena: 0,5 ponto

e Pessoa com deficiéncia (PCD): 0,5 ponto
e Pessoa LGBTQIA+: 0,5 ponto

e Outro grupo minorizado: 0,5 ponto

A pontuagdo neste critério sera cumulativa, podendo atingir até o limite de 2
pontos. Para fins de validagdo da autodeclaracdo, serd solicitado o preenchimento de
formulario especifico durante a inscricao (ANEXO III).

Critérios de desempate

Como critério de desempate serd considerada a preferéncia ao candidato de idade
mais elevada. Em seguida, serd considerada a renda familiar inferior a dez salérios-
minimos ou de menor renda familiar, sem seguida a maior pontuagdo nos itens
apresentados no ANEXO VI subsequentes, com a seguinte ordem de importincia: item
1; item 2; item 3; item 4; item 5, item 6 e item 7.

7. DOS RECURSOS

Os recursos ocorrerdo em dois momentos:

1. Apods a homologacao das inscrigdes;

2. Apos a divulgagdo do resultado.

O periodo para recurso iniciara nos dias seguintes a divulgacao da homologacao
das inscri¢des e do resultado, tendo os prazos apresentados na TABELA II. Para dar
entrada no recurso sobre a homologagdo das inscri¢des o(a) candidato(a) deve envia-lo
para o e-mail: ufpbpetsaude(@gmail.com a partir das 00h00 do dia 23/07/2025, sendo o
ultimo prazo as 23h59 do dia 24/07/2025. Nos casos de recursos sobre o resultado, o(a)
candidato(a) deve envid-lo para o endereco de e-mail supracitado a partir das 00h00 do
dia 02/08/2025, sendo o ultimo prazo as 23h59 do dia 03/08/2025.

As respostas aos recursos ficardo sob a responsabilidade da Comissdo de Selegao.
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8. DA HOMOLOGACAOQO DO RESULTADO

O resultado do processo seletivo simplificado publico serd homologado pela
Secretaria Estadual de Saude da Paraiba e pela Direcao do Centro de Ciéncias da Saude
da Universidade Federal da Paraiba e publicado no site do CCS:
http://www.ccs.ufpb.br/ccs. O prazo de validade deste processo seletivo publico sera de
1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

9. DA CONVOCACAQO

A convocacao dos candidatos classificados sera efetuada pela Secretaria Estadual
de Saude da Paraiba e pela Dire¢do do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade
Federal da Paraiba e no site do CCS: http:/www.ccs.ufpb.br/ccs. E de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar comunicado, convocagdes € o resultado
final da sele¢cdo. O(A) candidato(a) que for convocado(a) devera seguir as orientacdes
apresentadas no Edital de Convocag¢ao a ser publicado na via supracitada. Caso o
candidato classificado convocado ndo se apresentar para a contratag¢ao, sera considerado
desistente, sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

10. DA CONTRATACAO

A contratagdo em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-4 mediante
assinatura de contrato administrativo entre o Ministério da Saude/Secretaria de Gestao do
Trabalho ¢ da Educagdo na Saude (SGETS/MS) e o candidato. O candidato devera se
apresentar para assinatura do contrato no prazo estabelecido pela SGETS/MS conforme
cronograma estabelecido pelo 6rgao.

11. DA IMPUGNACAO

Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o edital durante o periodo de
inscricdo, mediante requerimento dirigido ao Comissdo de Sele¢do pelo e-mail
ufpbpetsaude@gmail.com, o qual serd respondido pela autoridade competente em até 3
(trés) dias uteis.

12. DISPOSICOES FINAIS

Ao se inscrever nesta selecao, o candidato aceitara as normas estabelecidas na
presente Chamada Publica e, subsidiariamente, as normas do Programa de Educagao pelo
Trabalho para a Saude - PET-Saude Equidade. Os casos omissos serdo avaliados pela
comissdo organizadora responsavel pela selecdo de coordenador(a) de grupo de
aprendizagem tutorial e de tutor(a) no projeto PET-Satde Equidade UFPB/SES-PB/DSEI
Potiguara.

13. DOS VALORES DAS BOLSAS
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Os valores das bolsas para tutor do PET-Saude: Equidade terdo como referéncia
as bolsas na modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS, em conformidade com
a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

Os valores das bolsas para coordenadores de grupo de aprendizagem tutorial do
PET-Saude: Equidade terdo como referéncia as bolsas para a Produtividade em
Desenvolvimento Tecnologico e Extensao Inovadora, nivel 1 C, em conformidade com a
Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de

Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

Tabela I-Disposicao de vagas para Tutores(as).

GRUPOS TUTORIAL:

GT4 - Saude Mental (1 vaga de
bolsista tutor)

Eixo

Valorizagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, satde
mental e as violéncias relacionadas ao
trabalho na saude

Dias e horarios das reunides de
equipe

Reunides de tutoria: quinta-feira (17:00h-
19:00h, presenca obrigatdria do tutor)

*Qs dias e horarios podem ser modificados
ao longo do projeto por motivo de forca
maior, respeitando a dindmica do proprio
grupo ¢ em comum acordo entre todos os
participantes.

Nucleo Profissional para
Coordenacdo de grupo de
aprendizagem tutorial ou Tutoria

Docentes com formagao na area da saude,
de ciéncias sociais ou humanas da UFPB
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Tabela II — Cronograma

FASE

DATA/PERIODO

1. Lancamento do edital

11/07/2025

2. Inscricao

12 a20/07/2025

3. Deferimento das inscri¢des e divulgacdo dos dias, horarios
e links de acesso as entrevistas online

21 a 22/07/2025

4. Recurso sobre as inscri¢coes

23 a 24/07/2025

5. Avaliagdo e resultado dos recursos

25 a28/07/2025

6. Avaliacdo da comissao 29 a 31/07/2025
7. Resultado preliminar 01/08/2025

8. Recurso do resultado 02 a 03/08/2025
9. Avaliacdo e resultado dos recursos 04 a 05/08/2025

10. Resultado

06/08/2025
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ANEXO I
SOLICITACAO DE INSCRICAO PARA TUTORIA

Senhor(a) Presidente da Comissdo de Selegao,

Eu,
professor(a) da UFPB do Centro de , do
curso de , com matricula SIAPE n°

e CPF n° , venho solicitar inscri¢ao

para participar do projeto PET- Saude Equidade conforme EDITAL SGTES/MS N° 11,

de 16 de setembro de 2023, para o quadro de bolsista. Declaro que tenho conhecimento
que o projeto tem como tema transversal: Valoriza¢do das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS e tematicas especificas para determinados nucleos
profissionais definidas em cada GT. Também concordo em participar da selecdo de
preceptores e estudantes, caso seja aprovado(a) no presente processo seletivo, e que

desenvolverei atividades propostas no projeto.

Telefone/WhatsApp -

E-mail-

Disponibilidade de dias e horario para o PET-Satde (2 turnos diurnos com 4h para cada
turno):

Grupo de Aprendizado Tutorial (GT):

GT4 - Satide Mental ( )

Nestes termos pego deferimento de inscricao.

Jodo Pessoa, de de 2025.

Assinatura do(a) docente
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ANEXO II

Para fins de selegdo para participagdo no projeto PET-Saude Equidade UFPB/SES-
PB/DSEI Potiguara, nos termos da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Satde,
EDITAL SGTES/MS N° 11, de 16 de setembro de 2023, declaro que desenvolvi nos ultimos 5
anos as seguintes atividades de acordo com o critério para andlise e selecao.

Critérios de Analise

Pontuacao
maxima

|Atividades desenvolvidas pelo
docente — titulo e/ou descricio

Pontuacao
(Preenchimento
pela Comissiio)

Item 1. Experiéncia em programas PET-
Saude (periodo minimo de 1 ano)

2,0

Item 2. Docentes que desenvolvam
atividades vinculadas com o curso de
psicologia

1,0

Item 3. Participar ou ter participado de
projeto de extensdo e/ou pesquisa sobre
tematicas do GT (periodo minimo de 1
ano).

1,0

Item 4. Ter produgdes
académicas/cientificas na area tematica
do GT nos ultimos 5 anos (0,5 pontos
por produto independente de qualis)

2,0

Item 5. Participar ou ter participado de
projeto com desenvolvimento de agdes
interprofissionais (periodo minimo de 1
ano).

1,0

Item 6. Ter ministrado disciplina(s) da
area de Saude Publica/Coletiva
(docentes da area da saude) ou
relacionadas com comunicacgio e/ou
gestdo publica (docentes das areas de
ciéncias sociais ou humanas) (periodo
minimo de I ano).

1,0

Item 7. Acompanhar ou ter
acompanhado atividades de Estagio e/ou
pratica em servigos na rede SUS
(docentes da area da satde) ou em
orgdos publicos (docentes das areas de
ciéncias sociais ou humanas) (periodo
minimo de I ano).

1,0

Item 8. Participar ou ter participado do
acompanhamento de atividades de
programas de pos-graduagdo stricto
senso e/ou latto senso (periodo minimo
de 1 ano).

1,0

Jodo Pessoa,

de

de 2025.

Assinatura do(a) Docente

Assinatura e carimbo do(a) Chefe de Depto
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ANEXO III

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSAS E AUXILIOS

Eu,
professor(a) da UFPB do Centro de , do
curso de , com matricula SIAPE n°

e CPF n° , declaro para fins de

apresentacdo ao Edital de Selecdo de Coordenadores de Grupos Tutoriais de
Aprendizagem e de Tutores para o projeto PET-Satide Equidade, o ndo recebimento de
qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como
atividade a monitoria/orientacdo/supervisio estudantil na graduacido, bem como
tenho ciéncia que a bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET-Satde e/ou de qualquer bolsa que tenha

como atividade a monitoria/orientacao/supervisdo estudantil na graduacao.

Jodo Pessoa, de de 2025.

Assinatura do(a) docente
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Pertencimento a Grupos Sociais Minorizados

Nome completo:

Curso:

SIAPE:

Declaro, para os devidos fins, que me autodeclaro pertencente a um ou mais dos
seguintes grupos sociais minorizados:

(Assinale as op¢des que se aplicam a vocé):

O Mulher

O Pessoa ndo binaria
O Pessoa negra ou parda

O Pessoa indigena

O Pessoa com deficiéncia (PCD)
O Pessoa LGBTQIA+
O Outro (especificar):

(Opcional) Deseja fazer alguma observagdo complementar sobre sua autodeclaracao?

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera utilizada exclusivamente
para fins de acdes afirmativas no processo seletivo e que informacgdes falsas poderao
acarretar minha eliminagdo do processo.

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO V

MODELO DE ORGANIZACAO DO DOCUMENTO UNICO PARA
ENVIO NO ATO DA INSCRICAO

Parte A - lauda 1
A folha 1 devera conter a ficha de inscri¢do preenchida com letra Arial, tamanho 12,
assinada e digitalizada.

Parte B - lauda 2 a no maximo a lauda 4

Curriculo resumido contendo:

Item 1. Experiéncia em programas PET-Satde (periodo minimo de 1 ano)

Item 2. Participar ou ter participado de projeto de extensao e/ou pesquisa sobre tematicas
do GT de interesse (periodo minimo de 1 ano).

Item 3. Ter produgdes académicas/cientificas na area tematica do GT de interesse nos
ultimos 5 anos (0,5 pontos por produto independente de qualis)

Item 4. Participar ou ter participado de projeto com desenvolvimento de acdes
interprofissionais (periodo minimo de 1 ano).

Item 5. Ter ministrado disciplina(s) da area de Saude Publica/Coletiva (docentes da area
da satde) ou relacionadas com comunicagdo e/ou gestdo publica (docentes das areas de
ciéncias sociais ou humanas) (periodo minimo de 1 ano).

Item 6. Acompanhar ou ter acompanhado atividades de Estagio e/ou pratica em servigos
na rede SUS (docentes da area da satide) ou em orgdos publicos (docentes das areas de
ciéncias sociais ou humanas) (periodo minimo de 1 ano).

Item 7. Participar ou ter participado do acompanhamento de atividades de programas de
pos-graduacdo stricto senso e/ou latto senso (periodo minimo de 1 ano).

Parte C - laudas apos curriculo resumido

Inserir digitalizagdo dos documentos comprobatorios dos itens pontuaveis de acordo com
o anexo II, seguindo a ordem de declaracdo no curriculo resumido. Anexar um documento
digitalizado por lauda. A digitalizagdo deve ser legivel. Anunciar a qual item a ser
pontuado que cada digitalizacdo se refere. Exemplo:
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Documento comprobatério 1

Item: Formagao académica (1.1 Especializa¢do Latu Sensu concluida).

3
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Documento comprobatério 2

Item: Producao cientifica nos ultimos anos -2020 — 2025 (Tema livre ou pdster em
Congresso)

™
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Todas as paginas do documento unico devem estar numeradas.
Ao salvar em PDF para envio, nomear o documento tinico com o nome completo do
candidato. Exemplo: Maria Aparecida Silva
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ANEXO VI

CARTA DE INTENCAO

O(A) candidato(a) devera redigir um texto original com no maximo 500 palavras
contemplando:

- Apresentagado pessoal;

-Interesse e contribuicdes da sua possivel participagdo no PET-Saude Equidade
UFPB/SES-PB/DSEI Potiguara;

- Compreensao sobre a equidade, educagdo e trabalho interprofissional em saude.
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ANEXO VII

CRITERIOS PARA ANALISE E SELECAO PARA TUTORIA

Critérios de Analise Pontuacio maxima
Item 1. Experiéncia em programas PET-Satde 2,0
(periodo minimo de 1 ano)
Item 2. Docentes que desenvolvam atividades 1,0
vinculadas com o curso de psicologia
Item 3. Participar ou ter participado de projeto 1,0

de extensdo e/ou pesquisa sobre tematicas do
GT (periodo minimo de 1 ano).

Item 4. Ter produgdes académicas/cientificas 2,0
na area tematica do GT de interesse nos
ultimos 5 anos (0,5 pontos por produto
independente de qualis)

Item 5. Participar ou ter participado de projeto 1,0
com desenvolvimento de acdes
interprofissionais (periodo minimo de 1 ano).

Item 6. Ter ministrado disciplina(s) da area de 1,0
Saude Publica/Coletiva (docentes da area da
saude) ou relacionadas com comunicagdo e/ou
gestdo publica (docentes das areas de ciéncias
sociais ou humanas) (periodo minimo de 1
ano).

Item 7. Acompanhar ou ter acompanhado 1,0
atividades de Estagio e/ou pratica em servigos
na rede SUS (docentes da area da saude) ou
em orgaos publicos (docentes das areas de
ciéncias sociais ou humanas) (periodo minimo
de I ano).

Item 8. Participar ou ter participado do 1,0
acompanhamento de atividades de programas
de pds-graduagdo stricto senso e/ou latto senso
(periodo minimo de 1 ano).

As atividades desenvolvidas devem ser descritas no formulario do ANEXO 1II e
assinadas pelo docente e seu chefe departamental — devem ser descritas atividades
desenvolvidas nos ultimos 5 anos.



